Informacja prasowa BOSCH

Co czwarty mieszkaniec Polski gotowy na
kolonizacje innych planet

Bosch Tech Compass 2026: Al najwieksza szansa
I wyzwaniem

» Technologia w oczach mieszkancow Polski: Badanie Bosch Tech
Compass 2026 potwierdza pozytywne nastawienie respondentow z Polski do
rozwoju technologicznego, pod warunkiem, ze przynosi on wymierne korzysci
w codziennym zyciu.

» Rafat Rudzinski, prezes spétki Robert Bosch: ,,Polacy nie oczekuja
gadzetdw, ale technologii, ktore realnie poprawiaja komfort zycia, zdrowie
i bezpieczenstwo”.

» Cho¢ sztuczna inteligencja postrzegana jest jako jedna z
najwazniejszych technologii nadchodzacych lat, blisko potowa badanych
obawia sie jej konsekwencji. Rdwnoczesnie spada odsetek osdb, ktére
deklaruja, ze sa przygotowane na funkcjonowanie w swiecie zdominowanym
przez Al (47% 2025 vs. 42% w 2026 r.).

» Ograniczone zaufanie: respondenci ostroznie podchodza do technologii w
petni samodzielnych: tylko co trzeci chce korzysta¢ z autonomicznych
samochodow, konsultacji medycznych prowadzonych przez Al czy robotow
opiekunczych.

» Motoryzacja i nowe napedy: Mieszkancy Polski wykazuja wieksza
otwartos¢ na nowe napedy w transporcie — juz ponad potowa deklaruje
gotowosc na korzystanie z samochodow wodorowych.

» Kolonizacja innych planet: 25% badanych chetnych
do udziatu w takiej misiji.

Badanie Bosch Tech Compass* 2026 potwierdza pozytywne nastawienie
mieszkancéw Polski do technologii. Wiekszos¢ respondentdw czerpie
przyjemnos¢ z obcowania z technologia (60%) i wierzy, ze postep technologiczny
czyni Swiat lepszym (61%). Jednoczesnie ankietowani oczekuja od innowadg;ji
przede wszystkim wysokiej uzytecznosci i poprawy komfortu zycia.

»Druga polska edycja badania Bosch Tech Compass pokazuje, ze Polacy sa
otwarci na innowacje, ale podchodza do nich bardzo pragmatycznie. Nie oczekujg
gadzetow, ale technologii, ktore usprawniajg codziennosc, poprawiaja zdrowie



i bezpieczenstwo” - zaznacza Rafat Rudzinski, prezes Robert Bosch
i przedstawiciel Grupy Bosch w Polsce.

Najwiekszy odsetek badanych oczekuje, ze technologia uczyni zycie bardziej
komfortowym (69%). W dalszej kolejnosci wskazywane sg korzysci zawodowe —
utatwienie pracy (51%) oraz polepszenie jej wynikow (39%), a takze poprawa
zdrowia (45%).

Znacznie rzadziej technologia postrzegana jest jako narzedzie wspierajace
bezpieczenstwo publiczne (35%) i zapobieganie przestepczosci (28%) czy
wzmachianie sprawiedliwosci spotecznej (8%).

Sztuczna inteligencja - szansa i zagrozenie

Sztuczna inteligencja pozostaje dziS najbardziej rozpoznawalng i jedna z
kluczowych technologii przysztosci. Niemal wszyscy badani w Polsce deklaruja jej
znajomosé, a 71% respondentdw wskazuje Al jako rozwiazanie, ktére w ciggu
najblizszej dekady wywrze najwiekszy wptyw na s$wiat. Jednoczesnie blisko
potowa Polakow postrzega ja jako istotne zagrozenie (48%), a jedynie 42% uwaza,
ze jest przygotowanych do funkcjonowania w erze sztucznej inteligencji.

Obawy uczestnikdw dotyczg gtéwnie cyberatakow (66%), inwigilacji (61%) oraz
utraty bezpieczenstwa danych (54%) i miejsc pracy (51%). Ten dysonans
pokazuje, ze otwartos¢ idzie w parze z ostroznoscia: chcemy korzysci, ktore
oferuje postep technologiczny, ale nie jestesmy bezkrytyczni i stawiamy
technologii granice.

-Wyniki naszego badania ponownie ujawniajg ciekawe zaleznosci i wyraznie
wskazuja, ze tam, gdzie potrzebna jest empatia i odpowiedzialnos¢ za druga
osobe, cztowiek chce zachowad petng kontrole. To podejscie stanowi fundament
tworzenia i wykorzystywania sztucznej inteligencji w Bosch: bezpiecznej
i wspierajacej cztowieka w codziennym zyciu” — dodaje Rafat Rudzinski.

Zdrowie i bezpieczenstwo: granice dla technologii

Kolejnym obszarem, w ktorym polscy respondenci chca technologicznych
innowacji jest zdrowie — niemal 2/3 badanych ma nadzieje, ze w ciggu najblizszych
pieciu lat spersonalizowana medycyna czy urzadzenia monitorujace stan zdrowia
znaczaco poprawig jakosc ich zycia.

Jednoczesnie wyraznie widaé¢ granice akceptacji w peini samodzielnych
rozwigzan: wiekszos¢ ankietowanych nie jest gotowa korzystac z konsultacji
medycznych prowadzonych przez Al (tylko jedna trzecia pozytywnych
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odpowiedzi). Z cyfrowej psychoterapii bytoby gotowych skorzystaé 19% badanych,
natomiast 33% wyraznie odrzuca taka mozliwosc.

Nie za wszelka cene

Mimo duzych nadziei poktadanych w postepie technologicznym w obszarze
zdrowia, respondenci w Polsce nie sg gotowi z niego korzystac¢ za wszelka cene:
tylko 23% catkowicie zrezygnowatoby z ochrony prywatnosci, aby korzystac
z bezptatnych ustug medycznych wspieranych sztuczng inteligencja.

Robot: pomocnik, jeszcze nie opiekun

Mieszkancy Polski sa swiadomi réznych typow robotéw i widza w nich duzy
potencjat, szczegolnie w przemysle i ustugach. Jednak humanoidalne roboty,
zwlaszcza te, ktore wchodza w interakcje z ludzmi, wciaz budza obawy - ta
technologia jest okreslana jako drugie najwieksze technologiczne zagrozenie
(27%), po sztucznej inteligencii.

Wprawdzie roboty humanoidalne jako pomoc w domu akceptuje juz 46% osdb,
opieka nad ludzmi pozostaje domeng cztowieka — do skorzystania z robotéw
opiekunczych (ang. carebots) gotowych jest obecnie 32% badanych.

Motoryzacja: bez emis;ji, ale z kierowca

Zero- i niskoemisyjne napedy ciesza sie juz duzg akceptacja: 57% osob deklaruje
gotowosc korzystania z samochodow wodorowych, 50%
z elektrycznych. Natomiast autonomiczne pojazdy budza ostroznosé. Tylko 35%
ankietowanych chciatoby z nich korzystaé, a 46% jest temu przeciwnych.
Innowacyjne napedy sg wiec mile widziane, ale kontrola nad pojazdem ma
pozosta¢ w rekach cztowieka.

Kolonizacja planet

Co czwarty badany w Polsce wyrazit zainteresowanie udziatem w misji kolonizacji
innej planety, co pokazuje istnienie istotnej grupy otwartej na najbardziej
wizjonerskie scenariusze rozwoju technologii. Jednoczesnie technologie silnie
ingerujgce w ludzka autonomie spotykajg sie z wieksza rezerwa, jedynie 17%
respondentdw bytoby gotowych podtaczenie mézgu do internetu, co wyznacza
wyrazng granice spotecznej akceptacji dla integracji cztowieka z technologia.

Podsumowanie

Mieszkancy Polski sa otwarci na technologie, ale nie ufaja jej bezkrytycznie
i stawiajg warunki. Sztuczna inteligencja jest jednoczesnie najwieksza nadzieja
i zrodtem obaw, zwtaszcza w kontekscie prywatnosci i miejsc pracy. Nowe
rozwigzania w transporcie, takie jak samochody wodorowe i elektryczne zostaty
zaakceptowane, ale autonomiczne auta wcigz budzg obawy. W zdrowiu
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respondenci z Polski cenig innowacje, lecz nie chca, by technologia zastepowata
ludzi tam, gdzie potrzebna jest empatia i relacja. Roboty domowe sg akceptowane
jako wsparcie w codziennych zadaniach, ale opieka nad innymi pozostaje domena
cztowieka.

Najbardziej futurystyczne wizje przysztosci pokazujg jednak wyrazng granice
otwartosci: o ile czes¢ badanych w naszym kraju dopuszcza kolonizacje innych
planet, o tyle bezposrednie podtaczenie mozgu do internetu budzi sprzeciw
wiekszosci, ujawniajac potrzebe zachowania autonomii, kontroli i ,ludzkiego
wymiaru” postepu.

*Raport Bosch Tech Compass 2025

Bosch Tech Compass to cykliczny raport z badania analizujgcego nastawienie
mieszkancow roznych krajow do technologii, przygotowywany na zlecenie Bosch.
Obecna edycja zostata zrealizowana przez firme GIM metoda CAWI w okresie
pazdziernik-listopad 2025. W Polsce badanie przeprowadzono na
reprezentatywnej probie 1000 respondentdéw w wieku 18-69 lat, z uwzglednieniem
pfci i regionu pochodzenia.

Kontakt dla mediow w Polsce:

Anna Markowska

Starszy Specjalista ds. PR

+48 532 560 259; Anna.Markowska@pl.bosch.coml

Grupa Bosch jest obecna w Polsce od 1992 roku. Reprezentuja jg cztery spotki: Robert Bosch;
Bosch Rexroth; BSH Sprzet Gospodarstwa Domowego i sia Abrasives Polska. Bosch prowadzi
w Polsce dziatalnos¢ w pieciu gfdwnych lokalizacjach: Warszawie, Wroctawiu, todzi, Rzeszowie
i Goleniowie. Zatrudnia 9 850 pracownikéw (stan na 31.12.2025). Wedtug wstepnych wynikéw
finansowych (styczen 2026 r.), Grupa Bosch w Polsce wygenerowata w 2025 roku obrdt ze
sprzedazy w wysokosci 7,6 mld zt na rynku krajowym. taczna sprzedaz Grupy Bosch w Polsce,
obejmujaca obroty spdtek nieskonsolidowanych oraz dostawy wewnetrzne do spdtek
powigzanych, wyniosfa 13,6 mid zt. W Polsce zlokalizowanych jest osiem fabryk, cztery centra
badawczo-rozwojowe, Bosch Digital Hub - centrum kompetencyjne IT oraz zespoty i centra
ustug wspdlnych Grupy Bosch. Firma od lat jest doceniania w niezaleznych rankingach

i nagradzana wyréznieniami za swoja wyjatkowa kulture korporacyjna, warunki pracy

i mozZliwosci rozwoju, jakie oferuje pracownikom.

Wiecej:

www.bosch.pl, www.bosch-prasa.pl,
httpsy//www.linkedin.com/company/bosch-polska/,
www.facebook.com/BoschPolska

Grupa Bosch jest wiodgcym globalnym dostawca technologii i ustug. Firma zatrudnia okotfo 412
400 pracownikéw na catym Swiecie (na dzieri 31.12.2025). W 2025 roku globalna sprzedaz
koncernu osiggnetfa poziom 91 mid euro (zgodnie ze wstepnymi wynikami finansowymi, styczen
2025). Bosch prowadzi dziatalnos¢ w czterech sektorach: Mobility, Industrial Technology,
Consumer Goods oraz Energy and Building Technology. Celem firmy jest wykorzystanie
technologii do ksztattowania uniwersalnych trenddw, takich jak automatyzacja, elektryfikacja,
digitalizacja, 3cznosc i zorientowanie na zréwnowazony rozwdj. Dywersyfikacja branzowa
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i regionalna firmy Bosch wzmacnia jej innowacyjnosc i pozycje. Koncern wykorzystuje swojg
wiedze w zakresie sensoréw, oprogramowania | ustug, aby oferowac klientom pofaczone
rozwigzania z jednego Zrodfa. Doswiadczenie z obszaru integracji sieciowej i sztucznej
inteligencji umozliwia firmie opracowywanie i wytwarzanie inteligentnych, przyjaznych w
uzytkowaniu produktéw. Tworzac technologie, ktdra jest ,blizej nas”, Bosch dazy do poprawy
jakosci Zycia i ochrony zasobéw naturalnych. Grupe reprezentuje spétka Robert Bosch GmbH
oraz ok. 490 spdtek zaleznych i regionalnych w ponad 60 krajach. Z uwzglednieniem
dystrybutordw i partnerow serwisowych, Bosch prowadzi sprzedaz, produkcje i dziatalnos¢
badawczo-rozwojowg niemal we wszystkich krajach swiata. Podstawg rozwoju przedsigbiorstwa
jest innowacyjnosc. Firma zatrudnia ok 82 000 pracownikéw w dziatach badarn i rozwoju w 136
osrodkach R&D na catym swiecie.

Wiecej informacji: www.bosch.com, www.bosch-press.com
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