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Bosch abre 80 vagas para cursos técnicos na regiao

de Campinas e lanca formacao em Engenharia
Automotiva, em parceria com o Senai

» Novo curso técnico de Engenharia Automotiva visa atender as novas
demandas da mobilidade do futuro com modulos para veiculos elétricos e
hibridos

» Inscricoes abertas até 15 de abril para jovens que residem na regiao de
Campinas

» Os aprovados iniciam no programa no segundo semestre deste ano, com
formacao técnica em parceria com o Senai

Campinas — A Bosch, lider global em tecnologia e servicos, esta com processo
seletivo aberto para seus cursos técnicos em Solucoes Digitais, Administracao,
Manufatura e anuncia o langamento da formag¢ao em Engenharia Automotiva. Ao
todo sao 80 vagas para jovens de 16 a 19 anos que residem na regiao
metropolitana de Campinas. As inscricoes estao abertas até o dia 15 de abril e ja
no segundo semestre os aprovados iniciam no programa, que € conduzido em
parceria com o Senai.

Desenvolvida para atender as necessidades do setor de pesquisa e
desenvolvimento automotivo, a formagao em Aprendiz de Engenharia Automotiva
ird preparar técnicos aptos a atuar em laboratérios de testes, calibracao e
desenvolvimento de produtos, além de sistemas que integram mecanica,
eletrénica e software

"O novo curso de Engenharia Automotiva amplia o portfdlio da Escola Técnica de
Aprendizagem (ETS) para este ano e acompanha as transformagoes no mercado
da mobilidade. Teremos maddulos de aprendizado tanto para veiculos a
combustao, como eletrificados e hibridos. Nosso programa visa uma formacao
integral dos jovens, tanto profissional quanto humana, , com o objetivo final
impactar positivamente em nossa comunidade”, afirma, Henrique Dona, gerente
de treinamento técnico da Bosch Brasil.

Robert Bosch Ltda E-Malil Marketing e Comunicacao Corporativa e
Rod. Anhanguera,Km 98 bosch.imprensa.divulgacao@br.bosch.com Relagdes Institucionais
CEP: 13065-900 Gerente: Carlos Abdalla
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Processo seletivo

Os candidatos passarao por um processo seletivo dividido em trés etapas. Na
primeira, sera realizada uma prova de conhecimentos gerais, abordando temas
como matematica, raciocinio légico, informatica basica e interpretacao de texto.
Na segunda etapa, participarao de uma dinamica de grupo, onde serao avaliados
em suas habilidades e competéncias. Por fim, na terceira fase, eles serao
entrevistados individualmente pelos instrutores do programa de formacao da
Bosch. O dominio do idioma inglés nao é obrigatdrio, nem eliminatério no
processo seletivo.

Inscricdes
As inscricoes para cursos de formacao poderao ser feitas através dos links
abaixo, até o dia 15 de abril:

Aprendiz de Engenharia Automotiva (NOVO!)

Aprendiz Técnico em Administracao

Aprendiz Técnico em Solucoes Digitais

Aprendiz de Manufatura

Atendimento a imprensa

Carolina Moretti

tel.: (19) 99919-2692

e-mail: carolina.moretti@br.bosch.com

Gabriela Rossi
tel.: (19) 99676-6812
e-mail: gabriela.rossi@br.bosch.com

Gabriel Nunes
tel.: (19) 99990-8419
e-mail: gabriel.nunes@br.bosch.com

Marina Picon
tel.: (19) 97117-3219
e-mail: marina.picon@br.bosch.com

Com mais de 70 anos de historia no Brasil, o Grupo Bosch emprega atualmente no pais cerca
de 10 mil colaboradores e registrou, em 2024, um faturamento liquido de 8,4 bilhdes de reais
com a oferta de produtos e servicos para os segmentos da Mobilidade, Tecnologia Industrial,
Bens de Consumo e Energia e Tecnologia Predial. As operacdes do grupo na América Latina
contribuiram para gerar um faturamento de 10,8 bilhdes de reais, incluindo as exportacoes e
vendas das empresas coligadas. Para mais informacoes: www.bosch.com.br, www.bosch-

press.com.br.
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https://jobs.smartrecruiters.com/BoschGroup/744000118139778-aprendiz-de-engenharia-automotiva-2026
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O Grupo Bosch é um lider global de tecnologia e servicos. A empresa emprega cerca de
412.000 colaboradores em todo o mundo (em 31 de dezembro de 2025) e gerou vendas de 91
bilhées de euros em 2025. Suas operagées estao divididas em quatro setores de negdcios:
Mobilidade, Tecnologia Industrial, Bens de Consumo e Energia e Tecnologia Predial. Com
suas atividades, a empresa pretende utilizar a tecnologia para ajudar a moldar tendéncias
globais como automacao, eletrificagao, digitalizagdo, conectividade e orientagdo a
sustentabilidade. Nesse contexto, a ampla diversificacdo da Bosch entre regides e setores
fortalece sua capacidade de inovag¢do e sua robustez. A Bosch utiliza expertise em tecnologia
de sensores, software e servigcos para oferecer aos seus consumidores multiplas solucées a
partir de uma unica fonte. Também aplica seu conhecimento em conectividade e inteligéncia
artificial para desenvolver e fabricar produtos sustentaveis e faceis de usar. Com “Tecnologia
para a vida”, a Bosch quer ajudar a melhorar a qualidade de vida e conservar os recursos
naturais. O Grupo Bosch é composto pela Robert Bosch GmbH e por aproximadamente 490
subsididrias e empresas regionais em mais de 60 paises. Incluindo parceiros de vendas e
servicos, a rede global de produgao, engenharia e vendas da Bosch cobre quase todos os
paises do mundo. A for¢a inovadora da Bosch é fundamental para o desenvolvimento continuo
da empresa. Em 136 localidades ao redor do mundo, a Bosch emprega cerca de 82.000
colaboradores em pesquisa e desenvolvimento. Informagdes adicionais estao disponiveis
online em www.bosch-press.com e www.bosch.com.
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