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Estudante da região de Campinas é medalha de prata 
no campeonato mundial de profissões  
 
 
Campinas – André Luis Dono, aprendiz em treinamento técnico na fábrica da 
Bosch em Campinas/SP, conquistou a medalha de prata no torneio de Fresagem 
CNC no campeonato mundial de profissões técnicas, o WorldSkills. Conhecido 
como as “Olimpíadas do Conhecimento”, o evento reúne delegações de cerca de 
70 países com mais de 1400 competidores que demonstram suas aptidões e 
habilidades nas diversas áreas do conhecimento profissional. A 47ª edição foi 
realizada em Lyon, na França, de 10 a 15 de setembro. 
 
“A sensação de uma conquista como essa é indescritível, renunciei a muitas 
coisas para chegar até aqui. Às vezes é até difícil acreditar que somos capazes, 
mas fomos atrás, fizemos o trabalho que era necessário e, depois de três anos e 
dez meses de treinamento, de sacrifício e total dedicação para isso, chegamos 
ao pódio.” André Luis Dono, aprendiz em treinamento técnico na fábrica da 
Bosch em Campinas 
 
 
Valorização de jovens talentos 
A Bosch, uma líder mundial no fornecimento de tecnologia e serviços, valoriza a 
formação profissional e aposta na qualificação de jovens talentos. Por isso, apoia 
iniciativas que promovem o reconhecimento da educação profissional, como o 
WorldSkills, e investe no ensino técnico para qualificar a mão de obra, seguindo 
suas diretrizes globais e cultura corporativa. No Brasil, a Bosch mantém uma 
parceria com o Senai desde 1960, com foco na aprendizagem industrial. Essa 
iniciativa tem como objetivo incentivar os jovens a buscar a formação técnica 
como um diferencial competitivo para suas carreiras e para as empresas. 
 
“Meu desenvolvimento profissional tem sido significativo e o apoio financeiro da 
empresa fez toda a diferença, poucas companhias investem tanto em seus 
competidores como a Bosch, acreditando no processo e no potencial dos alunos. 
Passada a competição, quero concentrar meus esforços em evoluir 
profissionalmente”, completa André.  

http://www.worldskills.org/
https://www.bosch.com.br/noticias-e-historias/sustentabilidade/importancia-da-educacao/
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Nessa mesma modalidade, a Bosch já teve três competidores medalhistas, 
Rafael Sansão foi Prata no Mundial no Japão em 2007, Leonardo Pereira ganhou 
Bronze no Nacional em 2010 e Henrique Santana conquistou o Ouro no Mundial 
na Alemanha em 2013. 
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Em 2024, o Grupo Bosch completa 70 anos de história no Brasil. Atualmente emprega no país 
cerca de 10.000 colaboradores e registrou, em 2023, um faturamento líquido de 7,9 bilhões de 
reais com a oferta de produtos e serviços para os setores de Mobilidade, Tecnologia Industrial, 
Bens de Consumo e Energia e Tecnologia Predial. As operações do grupo na América Latina 
empregam cerca de 11.500 colaboradores que contribuíram para gerar um faturamento de 9,8 
bilhões de reais, incluindo as exportações e vendas das empresas coligadas. Para mais 
informações: www.bosch.com.br, www.bosch-press.com.br. 
 
O Grupo Bosch é um líder global de tecnologia e serviços. A empresa emprega cerca de 
429.000 colaboradores em todo o mundo (em 31 de dezembro de 2023) e gerou vendas de 
91,6 bilhões de euros em 2023. Suas operações estão divididas em quatro setores de 
negócios: Mobilidade, Tecnologia Industrial, Bens de Consumo e Energia e Tecnologia Predial. 
Com as suas atividades, a empresa pretende utilizar a tecnologia para ajudar a moldar 
tendências universais como automação, eletrificação, digitalização, conectividade e uma 
orientação para a sustentabilidade. Neste contexto, a ampla diversificação da Bosch entre 
regiões e indústrias fortalece a sua inovação e robustez. A Bosch utiliza a sua experiência em 
tecnologia de sensores, software e serviços para oferecer aos seus consumidores múltiplas 
soluções a partir de uma única fonte. Também aplica o seu conhecimento em conectividade e 
inteligência artificial para desenvolver e fabricar produtos sustentáveis e fáceis de usar. Com 
“Tecnologia para a vida”, a Bosch quer ajudar a melhorar a qualidade de vida e a conservar os 
recursos naturais. O Grupo Bosch é composto pela Robert Bosch GmbH e suas cerca de 470 
subsidiárias e empresas regionais em mais de 60 países. Incluindo parceiros de vendas e 
serviços, a rede global de produção, engenharia e vendas da Bosch abrange quase todos os 
países do mundo. A força inovadora da Bosch é a base para o crescimento futuro da empresa. 
Em 136 locais em todo o mundo, a Bosch emprega cerca de 90.000 colaboradores na área de 
pesquisa e desenvolvimento, dos quais cerca de 48.000 são engenheiros de software. Mais 
informações:  www.bosch.com, www.iot.bosch.com, www.bosch-press.com  
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