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Bosch abre 120 vagas para jovens em cursos de

tecnologia e digitalizacao

» Serao quatro cursos de formacao técnica, em parceria com o SENAI-SP

» Jovens de 16 a 23 anos que residam na regiao metropolitana de Campinas
podem participar da selecao

> A selecao sera para integrar a Academia de Talentos Digitais (DTA - Digital
Talent Academy), criada para acelerar a transformacao digital da empresa

Campinas — A Bosch, uma lider global em tecnologia e servicos, esta com
inscricoes abertas para o processo seletivo de seus cursos técnicos em Solucoes
Digitais, Administracao, Mecatronica e Operador de Processos de Fabricagao
Mecanica (Manufatura Digital). Aproximadamente 120 vagas, sendo 20
exclusivas para PCDs, serao destinadas a jovens de 16 a 23 anos que residam

na regiao metropolitana de Campinas/SP.

Os candidatos passarao por um processo seletivo dividido em trés etapas. Na
primeira, sera realizada uma prova de conhecimentos gerais, abordando temas
como matematica, raciocinio légico, informatica basica e interpretacao de texto.
Na segunda etapa, participarao de uma dinamica de grupo, onde serao avaliados
em suas habilidades e competéncias. Por fim, na terceira fase, eles serao
entrevistados individualmente pelos instrutores do programa de formacao da
Bosch. O inicio dos cursos esta previsto para ocorrer em julho.

Academia de Talentos Digitais: formacao técnica de jovens

O investimento continuo na qualificacao dos colaboradores faz parte das
iniciativas da Bosch globalmente e, no Brasil, um dos destaques é a Academia
de Talentos Digitais (DTA), que proporciona formacao técnica para jovens por

meio de modulos de capacitagdes e treinamentos customizados em digitalizacao,
automacao inteligente, desenvolvimento de software, inteligéncia artificial e
analise de dados. Criada em 2021, em parceria com o Senai (Servico Nacional
de Aprendizagem Industrial), a DTA teve inicio em Campinas e, no segundo
semestre de 2023, Curitiba e Joinville também iniciaram turmas do curso
“Técnico em Solucoes Digitais”. Com duragao de dois anos, a formacao é
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direcionada para estudantes de 16 a 20 anos, incluindo bolsa-auxilio e aulas de
inglés, ja que o idioma nao é um pré-requisito para a selecao dos alunos.

A DTA é parte das agoes direcionadas para acelerar a transformacao digital da
Bosch e, contabilizando as trés cidades onde esta presente, tem previsao de
chegar ao final de 2024 com 300 alunos em todo o pais. A expectativa é formar
cerca de 1000 jovens talentos ao longo dos préximos anos para atender as
demandas globais da empresa. O programa ainda inclui intercambio para os
jovens atuarem na Alemanha por um més, e a selecao dos alunos brasileiros é
feita com base em critérios como desempenho académico e na empresa.

Parceria com SENAI

Em parceria com o Senai, a Bosch ja formou cerca de 1500 alunos na planta de

Campinas, com uma taxa de retengcao na empresa em torno de 90% nos ultimos
10 anos. Além disso, os aprendizes do programa Bosch-Senai tém se destacado
em competicdes nacionais e internacionais, conquistando diversos prémios.

Campeonato Mundial de Profissoes

Um dos alunos da escola técnica da Bosch esta de malas prontas para se o
representante de Campinas no campeonato mundial de profissoes técnicas, o
WorldSkills, que sera realizado em Lyon, na Franca, em setembro. André Dono é
campeao nacional de Fresagem CNC e sera o representante da RMC na
delegacao de 65 competidores brasileiros. Ele tem 21 anos, é aluno do SENAI-
SP, esta em treinamento, e é funcionario da Bosch, onde também realiza a
preparacao para a competicao.

O mundial sera realizado de 10 a 15 de setembro de 2024 e a selecao dos
competidores envolve o desejo da pessoa, o apoio do SENAI-SP e das empresas
como a Bosch, que valoriza a formacao profissional e aposta na qualificacao de
jovens talentos. A empresa mantém parceria com o Senai no Brasil desde 1960,
com foco na aprendizagem industrial e ja formou alunos nao apenas nas areas
fabris, mas também em atividades administrativas das diferentes divisdes de
negdcios.

Inscricdes
As inscricoes para cursos de formacao poderao ser feitas através dos links
abaixo:

Aprendiz industrial - Processos de Fabricacao Mecanica
https://jobs.smartrecruiters.com/ni/BoschGroup/1a885299-52e9-4b79-8645-b68ff6d13659-

aprendiz-industrial-processos-de-fabricacao-mecanica-1-semestre-2025
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Aprendiz industrial - Técnico Mecatronica
https://jobs.smartrecruiters.com/ni/BoschGroup/6c7c9720-3105-45df-9555-f13c9847ef54-

aprendiz-industrial-tecnico-mecatronica-turma-2025

Aprendiz técnico em Administracao
https://jobs.smartrecruiters.com/ni/BoschGroup/95235b10-06d2-4902-b5c3-289cc4ade080-

aprendiz-tecnico-em-administracao-1-semestre-2025

Aprendiz Técnico em Solucoes Digitais
https://jobs.smartrecruiters.com/ni/BoschGroup/d26d10ff-1d7d-4c78-82c2-911d9c5a6c5e-

aprendiz-tecnico-em-solucoes-digitais-1-semestre-2025

Aprendiz Técnico em Solucdes Digitais — vaga exclusiva para pessoas com
deficiéncia

https://jobs.smartrecruiters.com/BoschGroup/744000011320843-aprendiz-tecnico-em-

solucoes-digitais-vaga-exclusiva-para-pessoas-com-deficiencia-2025

Atendimento a imprensa

Carolina Moretti

Tel.: (19) 99919-2692

e-mail: carolina.moretti@br.bosch.com

Gabriela Rossi
tel.: (19) 99676-6812
e-mail: gabriela.rossi@br.bosch.com

Elis Nascimento
tel.: (19) 97117-3219
e-mail: elis.nascimento@bosch.com

Gabriel Nunes
tel.: (19) 99990-8419
e-mail: gabriel.nunes@br.bosch.com

Em 2024, o Grupo Bosch completa 70 anos de histdria no Brasil. Atualmente emprega no pais
cerca de 10.000 colaboradores e registrou, em 2023, um faturamento liquido de 7,9 bilh6es de
reais com a oferta de produtos e servicos para os setores de Mobilidade, Tecnologia Industrial,
Bens de Consumo e Energia e Tecnologia Predial. As operacées do grupo na América Latina
empregam cerca de 11.500 colaboradores que contribuiram para gerar um faturamento de 9,8
bilhées de reais, incluindo as exportagées e vendas das empresas coligadas. Para mais
informagdes: www.bosch.com.br, www.bosch-press.com.br.

O Grupo Bosch € um lider global de tecnologia e servicos. A empresa emprega cerca de
429.000 colaboradores em todo o mundo (em 31 de dezembro de 2023) e gerou vendas de
91,6 bilhoes de euros em 2023. Suas operagoes estao divididas em quatro setores de

negdcios: Mobilidade, Tecnologia Industrial, Bens de Consumo e Energia e Tecnologia Predial.

Com as suas atividades, a empresa pretende utilizar a tecnologia para ajudar a moldar
tendéncias universais como automacao, eletrificacao, digitalizagdo, conectividade e uma
orientagdo para a sustentabilidade. Neste contexto, a ampla diversificagao da Bosch entre
regides e industrias fortalece a sua inovagado e robustez. A Bosch utiliza a sua experiéncia em
tecnologia de sensores, software e servigos para oferecer aos seus consumidores multiplas
solugdes a partir de uma unica fonte. Também aplica o seu conhecimento em conectividade e
inteligéncia artificial para desenvolver e fabricar produtos sustentdveis e fdceis de usar. Com
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“Tecnologia para a vida”, a Bosch quer ajudar a melhorar a qualidade de vida e a conservar os
recursos naturais. O Grupo Bosch é composto pela Robert Bosch GmbH e suas cerca de 470
subsididrias e empresas regionais em mais de 60 paises. Incluindo parceiros de vendas e
servicos, a rede global de produgao, engenharia e vendas da Bosch abrange quase todos os

paises do mundo. A for¢a inovadora da Bosch é a base para o crescimento futuro da empresa.

Em 136 locais em todo o mundo, a Bosch emprega cerca de 90.000 colaboradores na area de
pesquisa e desenvolvimento, dos quais cerca de 48.000 sdo engenheiros de software. Mais
informagoes: www.bosch.com, www.iot.bosch.com, www.bosch-press.com
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